
Plan Zhvillimi per Coaching (Trajnim) 
 (SHEMBULL) 

 
Instuksione: Trajnuesi dhe Klienti do te plotesojne kete plan bashkerisht nepermjet nje dialogu interaktiv. 

1. Identifikoni 2-3 objektiva per coaching qe lidhen me fushat e zgjedhura dhe qe mbeshtesin rolin 
tuaj_______________ 

2. Identifikoni 2-3 veprime/ sjellje  qe ju do te ndermerni per te mbeshtetur perpjekjet tuaj per te 
arritur objektivat.  

3. Specifikoni si do te masni arritjet dhe sukseset per arritjen e qellimit/objektivit.  
 

Emri I stafit:_______________________________________________   
 Data:__________________________________ 

Fusha e Zghedhur Qellimi I Coaching 
(trajnimit/asistences) 

Aktivitetet qe do zhvillohen 
dhe afati I tyre  

Matja e suksesit  
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